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COMUNICADO

SE COMUNICA A LOS POSTULANTES DEL PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N°007, 008, - 2024,
LA REPROGRAMACION DEL CRONOGRAMA DEL PRESENTE PROCESO POR MOTIVOS DE
CAMBIO DE LOS MIEMBROS DE COMISION EL DIA 18 DE MARZO 2024.

FASES DEL PROCESO o J CRONOGRAMA | RESPONSABLE
ELECCION
FASE DE EVALUACION
5 Presentacion de reclomos por mesa de partes de la ol ?(;;?ddg.é\gomo — Oficina de Tramite
UGEL b2 tp'm )O‘m" : Documentario
5 Absolucion de reclamaos en las instalaciones de la 19 de Marzo Comision de
UGEL Victor Fajardo fde 3:00 o.m. - 4:00 p.m.) | selecciéon de la UGEL
- Publicacién de postulanies aptos para la fase de 19 de Marzo Comisiéon de
evaluacion técnica, del 2024 seleccién de la UGEL
FASE DE EVALUACION TECNICA Y ENTREVISTA
a e 20 de Marzo
8 | Prueba técnica del 2024 ( 11.00 am|
: , ] 20 de Marzo Comision de
9 | Entrevista Personal del 2024 (1200 p.m.) | seleccion de la UGEL
10 Publicacion de los resultados finales a fravés del 20 de Marzo
Portal Institucional de la UGEL del 2024

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

20 de Marzo

11 | Adjudicacion y Suscripcion del contrato del 2024 Equipo de Personal
. - : - 20 de Marzo :

12 | Registro del contrato - I del 2024 Equipo de Personal

13 | Inicio de labores ) 20 de Marzo del 2024 | Equipo de Personal

Huancapi, 18 de marzo 2024

Jr. Cusco Nro. 315 (en la Plaza Principal de N uancapr)



