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Choquecahua Salvatierra, Mibsam Bethsabe 
Torre Gavilan, Nelida 

I purre A pari, Frank Antony 
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3 
4 

5 
6 

APELLIDOS Y NONBRES 

Quispe Pauccarima, Sarca Vaneza 

Tello Quispe, Yonnv Emilio 

Tinco Allccaco, Estefany Ronny 

Sauñe Looez William 
Huamaní Berrocal, Mavorin Edith 

O chante Cahuana, Marco Antonio 
Garamendi Calderón, Bretaño 

Quispe Jiménez Jhony 
Pillacca Cisneros, Juan Claudio 

Jota Tanta, Jhon alberto 
Choque Huarcaya, Julio Sabino 

Cuya Escriba, Ruben Dario 

Huamaní Pariona, Mario 

Quispe Lliuva, Nilo 
Pizarro Vásquez, Franquel 

Ramos Pariona, Abel 

Loayza Quispe, Juan 

Oré Conde, Luis Saul 

Huamaní Paucar, Juan Carlos 

Yancce Gutiérrez , Diego Preslv 

Lozano Espino Andrea Isabel 

Aparco Segama, Kenvi 
Torres Huaman, Percy 
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Quilca Fernandez, Claudia 

Mendez Cruz, Yan 
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APELLIDOS Y NONBRES 

Cusi Chipana,Wilmer 

Maldonado Marcelo, Maximo 

Chipana Palomino, Armando 

Bellido Reyes, Eugenia 

Vásquez Atando, Ted Alejandro 
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