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10 7 8 5 3 (c/u) 6 5 3 1(c/u) 20 4 5

a) titulo de profesor o licenciado en educacion inicial y experiencia minima de 3 años en aula como docente en el nivel inicial o en el cargo de profesor coordinador

1 Chumbile Torres Chela 1 20 21 21

b). Titulo de profesor o licenciado en educacion con titulo de segunda especialidad en educacion inicial y experiencia minima de 5 años  en aula como docente en el nivel inicial o en el cargo de profesor coordinador

1 Tapahuasco Chocce Edith Betsy 6 3 17.6 26.6 26.6

1 Gonzales Paucar Vilma

2 Curi Tineo Margarita

3 Galvez Sulca Carlos Victoriano

RESULTADOS PRELIMINARES DEL PROCESO DE CONTRATO DE COORDINADORES DE PRONOEI- UGEL VICTOR FAJARDO-2023

No se ncuentra inscrito en le RNDBLO

cuenta con contrato suscrito con la UGEL y no anexa el anexo 19

cuenta con contrato suscrito con la UGEL y no anexa el anexo 19

ESTUDIOS DE 

POSGRADO

Nº

BONIFICACIONES

Deprotistas 

calificados de 

alto nivel a la 

administración 

pública

10% 

Licenciado 

FF.AA.

15% 

Discapacidad

PUNTAJE 

TOTAL 

D.S Nº 001-2023-MINEDU

PUNTAJE FINAL

NOMBRES Y APELLIDOS

ESTUDIOS DE 

PREGRADO

FORMACION ACADEMICA Y 

PROFESIONAL
EXPERIENCIA ALBORAL


