
 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN – AYACUCHO 
        UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL DE VICTOR FAJARDO 

Oficina de Recursos Humanos 
 

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres 2018-2027" 
“Año del Bicentenario del Perú: 200 Años de Independencia” 

 

 
Jr. Cuzco Nro. 315 (en la Plaza Principal de Huancapi)  

COMUNICADO 
 
SE COMUNICA A LOS POSTULANTES DEL PROCESO DE CONVOCATORIA CAS Nº 064, 065, 066, 
067, 068 y 069 - 2022, LA REPROGRAMACION DEL CRONOGRAMA DEL PRESENTE PROCESO 
POR MOTIVOS DE COMISION DE SERVICIO DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION LOS DIAS 26 Y 
27 DE SETIEMBRE. 
 

FASES DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE 

ELECCIÓN 

FASE DE EVALUACIÓN  

3 Evaluación de la Hoja de Vida (Curriculum Vitae) 
28 de setiembre 

del 2022 

Comisión de 

selección de la UGEL 

4 

Publicación de resultados de la evaluación de la 

Hoja de Vida a través del Portal Institucional de la 

UGEL (Postulantes aptos para la fase de evaluación 

técnica) 

28 de setiembre 

del 2022 

Comisión de 

selección de la UGEL 

5 
Presentación de reclamos por mesa de partes de la 

UGEL 

29 de setiembre 

del 2022 (9:00 a.m.-12:00 

p.m.) 

Oficina de Trámite 

Documentario 

6 
Absolución de reclamos en las instalaciones de la 

UGEL Víctor Fajardo 
29 de setiembre 

 (de 3:00 p.m. – 4:00 p.m.) 
Comisión de 

selección de la UGEL 

7 
Publicación de postulantes aptos para la fase de 

evaluación técnica. 

29 de setiembre 

del 2022 

Comisión de 

selección de la UGEL 

FASE DE EVALUACIÓN TÉCNICA Y ENTREVISTA 

8 Prueba técnica 
30 de setiembre 

del 2022 ( 8:30 a.m.) 

Comisión de 

selección de la UGEL 9 Entrevista Personal 
30 de setiembre 

del 2022 (2:00 p.m.) 

10 
Publicación de los resultados finales a través del 

Portal Institucional de la UGEL 

30 de setiembre 

del 2022  

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 

11 Adjudicación y Suscripción del contrato 
30 de octubre 

del 2022 
Equipo de Personal 

12 Registro del contrato 
03 de octubre 

del 2022 
Equipo de Personal 

13 Inicio de labores 03 de octubre del 2022 Equipo de Personal 

 
Huancapi , 26 de setiembre 


