Unidad de GesTion EducaTiva

Local de Fajardo 7
Calidad Edwcartiva fara fodos...

PROCESO CAS N° 63
REPROGRAMACION DEL CRONOGRAMA Y FASES DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA* RESPONSABLE

PREPARATORIA

Comité de
01 | Aprobacion de la convocatoria 05 de setiembre de 2022. Evaluacion y
Seleccion
Publicacién del proceso en el Servicio .
. Del 06 al 09d tiemb -
02 | Nacional del Empleo (SERVIR) € a © septiembre Oficina de
del 2022.
Personal
CONVOCATORIA
05 | o e o enan | 1083108 desotarve | orenace
P y P del 2022. Personal

de la UGEL Fajardo.

Presentacion de hoja de vida
documentada por mesa de partes de la
UGEL Fajardo. Las hojas de vida

Del 12 al 19 de setiembre del

\&o;ziaffoq‘ 04 pre~sentadas fuer,a de la f_echa y hora (08:00 a.rﬁ?izé.oo o.m.). Postulante
5 i b sefalada .no seran consideradas en
: %laﬂ'}&if“ § la evaluacion.
Yriors SELECCION
. Comité de
05 | Evaluacion de hoja de vida. 20 de setiembre del 2022. Evaluacion y
Seleccion
Publicacién de resultados de
evaluacion de hoja de vida en el panel 20 de setiembre de 2022 Comité de
06 |y a través del portal institucional de la (12:00PM) Evaluacion y
UGEL Fajardo. (Postulantes aptos Seleccién

para la etapa de evaluacidn técnica).

Presentacion de reclamos por escrito 20 de setiembre de 2022,
07 |en mesa de partes de la UGEL (3:00 p.m. — 4:00 p.m) Postulante
Fajardo. (Presencial) LU pm. =4t p.m.

. Comité de
L . 20 de setiembre de 2022. L
08 | Absolucion de reclamos. (Presencial) ) ) Evaluacion y
(04:00 p.m. — 05: 00 p.m.) .
Seleccion
L . Comité de
Publicacién de postulantes aptos para 20 de setiembre del 2022. -
09 . . Evaluacion y
la etapa de evaluacién técnica. (A partir de las 06:00 p.m.) Seleccién

EVALUACION TECNICA

Evaluacion escrita manejo de . Comité de
. . .y J 21 de setiembre de 2022. L
10 | programas informéticos (Microsoft ) ) Evaluacion y
. . (08:30 a.m. - 10:00 a.m.) .
Office (Presencial) Seleccion

Publicacién de resultados de la . Comité de
- - 21 de setiembre de 2022. L
11 | evaluacibn  técnica. (Postulantes . Evaluacion y
. (A partir de la 11:00 a.m.) .
aptos para la etapa de entrevista Seleccién
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personal de forma presencial).
ENTREVISTA PERSONAL PRESENCIAL
Dominio tematico, capacidad analitica, s
o . » . Comité de
comunicacion efectiva, ética, | 21 de setiembre de 2022. -
12 . o Evaluacion y
competencias y conocimiento (12 p.m)) L
S . Seleccién
institucional. (Presencial)
Publicacion de, resultados f!nalgs gn el 21 de setiembre de 2022 Comltg fje
13 | panel y a través del portal institucional (4.00 p.m) Evaluacion y
de la UGEL Fajardo. 20 p.m. Seleccion
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
14 Adjudicacion y suscripcién de contrato 21 de septiembre de 2022. Oficina de
en el sistema NEXUS (5:00 p.m.) Personal
o CEEDy: - . fici
g«.‘?‘/“go*gs 0»% 15 | Inicio de labores 26 de setiembre de 2022. Oficina de
':"""m- o Personal
| potriphrOranet| &
.6“!.’4 Al /‘
q}. gsON: — x/
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