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Puntaje 

30 27 24 21 18 15 20 15 35
Máximo 20

1 USCATA PAREDES, LAYDE LAURA NO CUMPLE CON EL REQUISITO ESPECIFICO SEGÚN TDR

2 HUAMANÍ GONZALES, NEYBA MARISELA NO CUMPLE CON EL REQUISITO ESPECIFICO SEGÚN TDR

3 HUAMANÍ CHANCOS, PATRICIA ANTONIA NO CUMPLE CON EL REQUISITO ESPECIFICO SEGÚN TDR

4 GONZALES APARI, MIQUIAS HABACUC NO CUMPLE CON EL REQUISITO ESPECIFICO SEGÚN TDR

5 INCA UCHARIMA, ELIZABETH ROSMERY NO CUMPLE CON EL REQUISITO ESPECIFICO SEGÚN TDR

6 QUISPE UCHARIMA, OBDULIA 24 15 0.9 4.2 44.1

7 APARI NOA,EDER ROSIL NO CUMPLE CON EL REQUISITO ESPECIFICO SEGÚN TDR

8 NOA PALOMINO, PERCY LEONIDAS NO CUMPLE CON EL REQUISITO ESPECIFICO SEGÚN TDR

9 HUAMANÍ HUAMAN, GLORIA EDITH NO CUMPLE CON EL REQUISITO ESPECIFICO SEGÚN TDR

10 GARCÍA CHIPANA, CARLOS NO CUMPLE CON EL REQUISITO ESPECIFICO SEGÚN TDR

11 MENDEZ CRUZ, LIDIA NO CUMPLE CON EL REQUISITO ESPECIFICO SEGÚN TDR

12 CUYA SOTO, LUZ EMPERATRIZ NO CUMPLE CON EL REQUISITO ESPECIFICO SEGÚN TDR

13 HUANCAHUARI GALVEZ, MIKHAIL NO CUMPLE CON EL REQUISITO ESPECIFICO SEGÚN TDR

14 FLORES AVALOS, NELVA 24 0 1.35 6.3 31.65

15 USCATA YANCCE, JULIO NO CUMPLE CON EL REQUISITO ESPECIFICO SEGÚN TDR

16 INCA TUCTA, WILLIAM NO CUMPLE CON EL REQUISITO ESPECIFICO SEGÚN TDR

17 ANCCO DE LA CRUZ, SILVIA NO CUMPLE CON EL REQUISITO ESPECIFICO SEGÚN TDR

18 CABRERA LAGOS, ROCÍO ELIZABETH 30 0 1.2 5.6 36.8

19 TACSI GUTIERREZ, ROXANA NO CUMPLE CON EL REQUISITO ESPECIFICO SEGÚN TDR

20 MENECES GONZALES, CLEMENTE NO CUMPLE CON EL REQUISITO ESPECIFICO SEGÚN TDR

HUALLA, 09 DE MAYO DEL 2022.
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