) COMUNICADO CAS N°020 - 2022 **

EL COMITE DEL PROCESO CAS 2022, COMUNICA LA AMPLIACION DEL
CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO CAS N° 020-2022, CUYO
REQUERIMIENTO ES (01) ESPECIALISTA EN SISTEMAS E INFORMATICA (VER TDR),
SEGUN EL SIGUIENTE DETALLE:

CONVOCATORIA

Presentacion de hoja de vida documentada se realiza de forma presencial por mesa de partes de la

04 UGEL Victor Fajardo. Las hojas de vida presentadas fuera de la fecha y hora sefialada no serdn De 04 al 07 de abril al 2022 Postulante

consideradas en la evaluacion.
SELECCION

05 Evaluacién de hoja de vida. De 08 de abril 2022 Comité de Evaluacion y Seleccion

06 Publicacion d/e resuIFados de evaluacion de hoja de vida en el panel y aT ’travles .deI portal institucional 08 de abril 2022 Comité de Evaluacién y Seleccion
de la UGEL Victor Fajardo. (Postulantes aptos para la etapa de evaluacion técnica).

. . , . 11 ril 2022
07 Presentacion de reclamos por escrito en mesa de partes de la UGEL Victor Fajardo.. (09:00 :?néi |1: (?0 om) Postulante
08 Absolucion de reclamos. 11 de abrll 2022 Comité de Evaluacién y Seleccién
(03:30 p.m.)
09 Publicacion de postulantes aptos para la etapa de evaluacion técnica. 11 de abril 2022 Comité de Evaluacion y Seleccion

EVALUACION TECNICA

12 de abril 2022

10 Evaluacidn escrita y manejo de programas informaticos. Comité de Evaluacién y Seleccién
y manejo e prog (09:30 a.m.)
Publicaciéon de resultados de la evaluacion técnica. (Postulantes aptos para la etapa de entrevista 12 de abril 2022 » > y
11 Comité de Evaluacién y Seleccién
personal). (12:30 p.m.)

ENTREVISTA PERSONAL (virtual)

Dominio tematico, capacidad analitica, comunicacién efectiva, ética, competencias y conocimiento

12 de abril 2022

12 . . . Comité de Evaluacién y Seleccion
institucional. (3:30 p.m.)
13 Pu.b||caC|on de resultados finales en el panel y a través del portal institucional de la UGEL Victor 12 de abril 2022 Comité de Evaluacién y Seleccién
Fajardo.
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
14 Suscripcién del contrato 13 de abril 2022 Oficina de Personal
15 Inicio de actividades 18 de abril 2022

HUANCAPI, 1 DE ABRIL DEL 2022

LA COMISION







