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30 27 24 21 18 15 20 15 35

Máximo 30

1 HUAMANÍ BERROCAL, Regina Abigail 16     - - - - - 15 20 14,25 35 84,25

2 HUAMANÍ PAUCAR, Hernán Cirilo 13 - - 24 - - - 20 9 - 53,00

3 FERNANDEZ QUILCA, Yanet Ysabel 11 - - 24 - - - 20 2,85 - 46,85

4 QUISPE FERNANDEZ, Aydee 12 - - - - - - - - - - NO APTO

5 ANGULO GUILLEN, Ana Mercedes 14 - - - - - - - - - - NO APTO

6 OLIVERA VEGA, Carmen Rosa 15 - - - - - - - - - - NO APTO

INSTITUCIÓN EDUCATIVA FERNANDO BELAUNDE TERRY DE RACCAYA

RESULTADO  PRELIMINAR DE CONTRATA DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO - 2022

CARGO:  TRABAJADOR DE SERVICIO I
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