
REPROGRAMACIÓN DEL PROCESO CAS N° 036-2019

SECRETARIA - lE uSAN AGUSTíN" -TACA

FASES DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE

1 Aprobación de la convocatoria. 08 de julio 2019 Comisión de Selección UGEL

2 Publicación del proceso en el Del 9 al 22 Julio 2019 Equipo de Personal
Servicio Nacional del Empleo

CONVOCATORIA
3 Publicación de la convocatoria a Del 9 al 22 Julio 2019 Equipo de Personal

través del portal institucional y
en la vitrina de Transparencia

=- ~ informativa de la UGELeiil:§.)
SELECCION

~~.
1JisA.)~\ FASE DE EVALUACION CURRICULAR. .~

~, 4 Presentación de la hoja de vida
~~/ documentada (Curriculum vitae)- en mes de partes de la UGEL

hasta las 5:00 p.m. Del 22 julio al 21 de
agosto 2019 Mesa de Partes

,'1'11'~ W\110
5 Evaluación de Hoja de Vida

1 ~~D"'" < (Curriculum Vitae) 22 de agosto de 2019 Comisión de Selección UGEL
1~1I~ 6 Publicación de Resultados de

evaluación de la Hoja de Vida a
través del Portal Institucional de 22 de agosto de 2019 Comisión de Selección UGEL
la UGEL (Postulantes Aptos para (A partir de las 12:00 m)
la fase de Evaluación Técnica)

7 Presentación de reclamos en la
Mesa de Partes de la UGEL 22 de agosto de 2019 Mesa de Partes

(Desde 2:30 hasta las
4:00 p.rn.)

8 22 de agosto de 2019
Absolución de reclamos (De 4:00 pm a 5:00 pm) Comisión de Selección UGEL

9 Publicación de postulantes aptos 22 de agosto de 2019
para la evaluación técnica (A partir de las 5:00 p.m.) Comisión de Selección UGEL

FASE DE EVALUACION TECNICA y ENTREVISTA

10 Evaluación TIC y Entrevista 23 de agosto del 2019
(9:00 a.m.) Comisión de Selección UGEL

PUBLICACION DE RESULTADOS

11 Publicación de resultados finales 23 de agosto de 2019
a través del Portal Institucional (A partir de las 1:00 p.m.) Comisión de Selección UGEL

de la UGEL

SUSCRIPCION y REGISTRO DEL CONTRATO

12 26 de agosto de 2019
Firma del Contrato Equipo de Personal

13 26 de agosto de 2019
Equipo de PersonalRegistro del Contrato


