CAS N° 009-2019

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL VICTOR FAJARDO
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - D.L. N° 1057

GESTOR CURRICULAR
EVALUACION TIC Y REDACCION

EVALUACION DE COMPETENCIA PROFESIONAL

(A) (B)
FORMACION PROFESIONAL (Méximo = 20) TOTAL EXPERIENCIA LABORAL EN EL CRAGO AL QUE POSTULA (Maximo = 20)
Certificados Experiencia | Experiencia
de cursos de 5 Jpsnes o Eperiencia en
Diplomados S practicas | Coordinador/ .| Eperiencia
/Cursos de dpaciiaciono educativas o | responsable/ FeomBenam como 4
5 # .| talleresen Titulo Experiencia ento TOTAL EVALUACION
Estudio Estudio Especializaci % | en logrode |formador/dir e profesor de DE DOMINIO
N°® APELLIDOS Y NOMBRES EXPEDIENTE : Gads = Segunda oh.No temas profesion g general en el aprendizajes | ectivo de IE pedagégico o aula en IE E18 | EVALUACION OBSERVACIONES
Grado 3 . | Especiali pedagégicos. al : e sector 3 especialista HCr
conclui | de | conclui menor de 90, " | Mésde | 10afios = reconocido y/o y/o EBR y/o | CURRICULAR | pepaccion
de dad en Cada universita 5 educacion. e < de la UGEL. 2
dos de | Maest | dos de .| horas(2 RN & 12 afos. | hasta 12 s mediante |cpacitador en % Educacion
doctor 7 .|Educacio capacitacion rio % Minima 5 Acreditar 3
Doctora| ria. |Maestri puntos x : anos. 8 Resolucién | progrmas de | % Superior.
n = no menor de |requerido Solicitada (10 i desempeiio R
do a certificado o < de formacion en Minima
5 12 horas. (1 afios) S S favorable. i
diploma) Felicitacion el sector Sl silicitada (5
punto por o (Minimo 5 =
Max. 2 Certificad) por el (Minimo 5 ), afios)
s 3 MINEDU, meses a -
= DREA o UGEL mas).
10 7 5 3 6 4 2 10 +2 +2 4 +2 42 +2 6
1 |RUPIRE CURINAUPA DORIS ELIZBETH 1499303-1220514 5 2 2 10 2 2 4 2 6 35.00 3 NO CLASIFICA
2 |CORDERO GOMEZ HERLY WENDY 1498556-1219833 5 4 2 10 2 2 4 6 35.00 N/P




