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Resolucién Directonal, %egmm(& Sectorial

%“’._OQQZ'?_-ZOZS-GRA/GOB-GG-GRDS-DREAéDR

Aracucho, 2.7 FEB 2025

Vistos, Ia Orden de Proyeccion N° 0392-2025-GRA/GG-
GRDS-DREA-OA-URH (Expediente N° 090649710{95022216), acumulados en 05 folios;

CONSIDERANDO:

Que, conforme [o establecido en el Art. 76° de la Ley N°
28044 -Ley General de Educacion, «La Direccidn Regional de Educacion es un 6rgano especializado
del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el dmbito de su respectiva
circunscripcion territorial, Tiene relacion técnico-normativa con el Ministerio de Educacion;

Que, mediante el Oficio  Mditiple N. °00012-2021-
MINE_DU/VMGI-DIGEGED-DAGED, del 22 de septiembre de 2021, Ia Direccidn de Apoyo a la Gestidn

Educativa descentralizada del Ministerio de Educacion emite precisiones referentes al

desplazamiento def personal administrativo nombrado del Sector Educacion bajo el régimen laboral
del Decreto Legislativo 276;

Que, las acciones de desplazamiento se sujetan a las
disposiciones del Reglamento de Rotaciones, Reasignaciones Yy _Permutas. para el Personal
Administrativo del Sector Educacion, aprobado por la ‘Resoltucion Ministerial N° 0639:2004-ED 3
modificado mediante la Resolucién de Secretaria General N° 320- 201 7-MINEDU. y Resolucion de ”
Secretaria ‘General N° 251—2018—MINEDU, Por su parte, las acciones de ascenso en fa carrera

i jetan a lo dispuesto en la Directiva "N> 106-ME-SG-2005, “Normas y
Procedimientos para el Proceso de Evaluacidn Y Ascenso en I3 Carrera Administrativa del Personal
Administrativo”, apfobada con Resolucion de secretaria General N.° 0530-2005-ED;

Estando a lo dispuesto mediante la Orden de Proyeccion N°

A 0301—2024-GRA/GG-GRDS~DREA-OA-AP, visado por el Director de |a Oficina de Administracion de Ia

Direccion Regional de Educacion de Ayacucho; y,

De conformidad a lo éstablecido en el Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444 aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, I3 Ley N° 30512, Ia Ley N°
28044, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, el Decreato Supremo N° 011-2012-ED Y su modificatoria,
el Decreto Supremo Ne 004-2013-ED y sus modificatorias, la Ordenanza Regional N° 022-2014-
GRA/CR, la Ordenanza Regional N° 004-2017-GRA/CR ¥y en uso de las facultades conferidas en la
Resolucién Ejecutiva Regional N° 492-2023-GRA/GR;

SE RESUELVE:




2° DISPONER que, el Equipo de Informatica del Area de

Personal publique en el portal de la Direccidon Regional de Educacion de Ayacucho, la presente
Resolucion Directoral Regional Sectorial en la fecha de su emision.

3° TRANSCRIBIR (a presente Resolucion Directoral

Repgional Sectorial, a los Organos competentes de esta entidad y a las Unidades de Gestidn Educativa
Local del ambito jurisdiccional de la Direccion Regjonal de Educacién de Ayacucho.

Director de Programa Sectorial IV
Direccién Regional de Educacion de Ayacucho
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GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AYACUCHO

OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

PROCESO DE REASIGNACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN LABORAL

DEL DECRTO LEGISLATIVO N° 276

RESOLUCION MINISTERIAL N* 639-2004-MINEDU
CRONOGRAMA

ACTIVIDADES

)

01

PUBLICACION DE PLAZAS PARA SER CONSIDERADAS EN EL PROCESO DE REASIGNACION

En la pagina Web de [a Direccion Reglunal de DRE/UGEL 5 26/05/2025 | 30/05/2025
Educacién
PRESENTACION DE EXPEDIENTES DE LOS
POSTULANTE 5 05/2025 | 30/05/2025
02 e LAN 26/05/202 /05
COMITE DE
03 |EVALUACION DE EXPEDIENTES EVALUACION 5 2/06/2025 | 6702/2025
DRE /UGEL
COMITE DE :
BORACION Y PUBLICACION DEL CUADRO DE
04 i«‘é:rrg: IGN Y PUBL HOEL EVALUACION 5 9/06/2025 | 13/06/2025
DRE/UGEL
05 |PRESENTACION DE RECLAMOS POSTULANTE 3 16/06/2025 | 18/06/2025
. COMITE DE
ABSOLUCION DE RECLAMOS EVALUACION 2 19/06/2025 |. 20/06/2025
DRE/UGEL
COMITE DE
PUBLICACION FINAL DE CUADRO DE MERITOS EVALUACION 1 23/06/2025 | 23/06/2025
DRE/UGEL
COMITE DE
08 |PRIMERA ETAPA DE ADJUDICACION EVALUACION 4 24/06/2025 | 27/06/2025
’ DRE/UGEL
09 |[EMISION DE LA RESOLUCION UNIDAD:DE 5 30/06/2025 | 4/07/2025
RECURSOS HUMANOS ’
j COMITE DE
SEGUNDA ETAPA DE ADJUDICACION (PLAZAS ,
0 5 9/08/2025
t PRODUCIDAS DEL 01/05/2025 AL 23/08/2025) RN 2S/0205 2\ /08/202
DRE /UGEL
COMITE DE
11 |EMISION DE LA RESOLUCION EVALUACION 5 1/09/2025 | 5/09/2025
DRE/UGEL




GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AYACUCHO

OFICINA DE ADMINISTRACION
AREA DE PERSONAL

PROCESO DE ASCENSO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL
DECRETO LEGISLATIVO N° 276
RESOLUCIGN MINISTERIAL N° 530-2005-MINEDU

CRONOGRAMA
ESPONSABL
PUBLICACION DE PLAZAS PARA SER CONSIDERADAS EN EL PROCESO DE ASCENSO
01 :
En la pagina Web de |a Direccion Regional de Educacion DRE/UGEL S 24/03/2025 - | 28/03/2025
02 |PRESENTACION DE EXPEDIENTES DELOS POSTULANTES |  POSTULANTE - 5 24/03/2025 28/03/2025
COMITE DE |
3/2025 4104/
03 |EVALUACION DE EXPEDIENTES EVALUACION DRe/UGEL| 5 31/03/20 04/2025
04 [ELABORACION Y PUBLICACION DE POSTULANTES APTOS | - COMITEDE 2 ' 7/04/2025 8/04/2025
EVALUACION DRE/UGEL | )
05 |PRESENTACION DE RECLAMOS POSTULANTE 1 9/04/2025 9/04/2025
COMITE DE
/ . . . 04/20
06 |ABSOLUCION DE REcgmos EvALtCN oREreELl T 10/04/2025 10/04/2025
PREPARACION DE LA EVALUACION 2 11/04/2025 14/04/2025
COMITES DE N E
EVALUACION | EVALUACION EVALUACIGN 1 | 15/04/2025 15/05/2025
CALIFICACION DE LA EVALUACIGN 2 21/04/2025 22/04/2025
' COMITE DE ’ :
3/04/2025 /
. |PUBLICACION DE CUADRO DE MERITOS EVALUACIONDRE/UGEL| | | 237047202 23/04/2025
PRESENTACION DE RECLAMOS POSTULANTE 1 2410472025 2410412025
" |ABSOLUCION DE RECLAMOS COMITEDE . 1 25/04/2025 25/04/2025
- EVALUACION DRE/UGEL|
COMITE DE
10 4 . 28/04/2025 29/04/2025
ABIDICACION DE PLAZAS EVALUACIGN ORE/UGEL| 2
r -
EMISION DE RESOLUCION : NIDAD DE RECURSOS 3 30/04/2025 5/05/2025

HUMANOS




GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AYACUCHO

OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

PROCESO DE ROTACION'DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL
: DECRETO LEGISLATIVO N° 276 .
' RESOLUCléN'MlNISTERIAL N*® 639-2004-MINEDU

RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL N. ° 320-2017-MINEDU
RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL N. ° 251-2018-MINEDU

CRONOGRAMA
- RESPONSAB
PUBLICACIGN DE PLAZAS A SER CONSIDERADAS EN EL PROCESO DE ROTACION
01
En la pagina Web de la Direccion Regional de DRE/UGEL 5 1/09/2025 | 5/09/2025
Educacion - . =
PRESENTACION DE EXPEDIENTES DE LOS .
02 . 5 0 2 5
POSTULANTES POSTULANTE 8/09/2025 | 12/09/202
. COMITE DE
03 |EVALUACION DE EXPEDIENTES EVALUACION 16 | 15/09/2025 | 30/09/2025
' DRE/UGEL
04 |PRESENTACION DE RECLAMOS POSTULANTE 3 1/10/2025 | 31072025
: COMITE DE :
05 |ABSOLUCION DE RECLAMOS EVALUACION 4 6/10/2025 | 10/10/2025
DRE/UGEL
) COMITE DE.
06 |PUBLICACION FINAL DE CUADRO DE MERITOS EVALUACION 2 13/10/2025 | 14/10/2025
DRE/UGEL
. COMITE DE
07 |ADJUDICACION EVALUACION 10 | 15/10/2025 | 28/10/2025
‘ : DRE/UGEL
. COMITE DE
ISION DE | D \
08 zir;\ :;Npeiszzlm FINAL DEL PROGES:AL EVALUACION 5 29/10/2025 | 4/11/2025
DRE/UGEL
. UNIDAD DE RECURSOS
09 o] SOLUCION 10 | 5/11/2025 | 18/11/2025
PROYECCION DE RESO HUMANOS







